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Leerwerktaken

Bij ieder hieronder genoemd onderwerp is een leerwerktaak (LWT) als voorbeeld gegeven. Onder het
voorbeeld staan ter inspiratie verschillende leerwerktaken die je zou kunnen onderzoeken tijdens
jouw stage. Er is keuze uit:
e LWT met betrekking tot school
e LWT met betrekking tot leerlingen
e LWT met betrekking tot differentiatie
e LWT met betrekking tot ouders
e LWT met betrekking tot toetsen
Activerende werkvormen
Actualiteit
Administratie docent
Adolescentie
Betrokkenheid
Burgerschap in de school
Cijfers geven?!
Communicatie (non verbale/verbale)
Conflicten
Contact met leerlingen
Differentiatie als middel voor autonomie (serie)
Differentiatie d.m.v. herhaling en verrijking
Differentiatie naar leerproces
Differentiatie naar leerproces met behulp van ICT
Differentiatie naar leerproces met behulp van ICT (serie)
Directe instructie
Directe instructie model
Effectief opstarten
Gedragsverandering
Gewenst gedrag waarderen, benoemen
Het lokaal
Huiswerk
Identiteit van de school
Internationaliseringsactiviteiten
Internetgebruik
Kennismakingsavond nieuwe ouders
Leerstijlen (Oosterheert)
Leerstijlen van Kolb
Leren leren
Lesopname (Iris Connect)
Lespraktijk verbeteren m.b.v. data
Lichaamstaal
Methodes vergelijken
Motivatie leerling
Niveau differentiatie
Observeren
Observeren klas
Observeren onderwijssituatie




Oefentoets

Onderwijskundige ontwikkelingen in de school

Ongewenst gedrag/ escalatieladder

Ordehandhaving

Ordeverstoring

Ouderbetrokkenheid

Ouderbetrokkenheid 2

Oudergesprekken

Overgang lesactiviteiten

Positive Behaviour Support

Praktische opdracht beoordelen ( rubrics)

Privacygevoelige informatie

Rapportvergadering

Rollen van de docent

Samenwerkingsopdracht

Schoolbord

Sociogram

Structuur van de school

Studiewijzer/ planning voor hoofdstuk

Taken en beleid

Toetsen

Vakdidactisch differentiéren ter bevordering van het klassenklimaat
(serie)

Vaksectie

Verschillen in leerlingen

Voorbereiden op een toets

Waarden en normen van jongeren

Waarnemen

Zelfstandig werken

Zelfwerkzaamheid

Zorgleerling




TITEL: FORMAT LEERWERKTAKEN

Titelblad Basisgegevens zoals titel, leeruitkomsten, bekwaamheden, studiebelasting etc.
Voorbeeld vind je op de ELO
Aanleiding 1. Introduceer de leervraag waar me mee aan de slag wilt. Beschrijf kort hoe je
aan deze leervraag komt en waarom je deze wilt uitwerken
2. Geef aan hoe je antwoord gaat geven op de leervraag; wat ga je in praktijk
doen en wat voor informatie ga je bestuderen
3. De context: welke klas, welk moment van de welke dag. En welke
specifieke omstandigheden zijn van belang?
Theorie Welke inzichten heb je opgedaan door te lezen. Als je een ervaring wilt duiden, of je

wilt iets specifieks leren / uitproberen / vaststellen, dan zet je daarvoor je
begeleiders in en de kennis uit theorie. Verwijzingen doe je via het APA systeem.

Je laat in eigen woorden zien wat je van de theorie begrepen hebt. Wat heb je
geleerd door te lezen. Heeft dit je inzichten en overtuiging veranderd? Wat maakt
het dus jouw kennis.

Ervaring opdoen

Beschrijf wat er concreet is gebeurd en welk concreet gedrag jij hebt laten zien.
Voeg ‘tastbaar’ materiaal toe waaruit eenduidig blijkt wat er is gebeurd
(onderbouwing) en hoe je producten tot stand zijn gekomen.

Reflectie

Reflectie vanuit ‘ik’ perspectief.
Reflectie op de context

Antwoord op
leervraag en feed
forward

Op basis van de reflectie kom je tot een kritische samenvatting. De beantwoording
van de leervraag is altijd gebaseerd op je praktijkinzichten en je vaktaal (theorie)

Wat je volgende keer hetzelfde doen, wat anders en waarom?




1: STRUCTUUR VAN DE SCHOOL

Leerdoel Inzicht krijgen in de structuur schoolorganisatie/ locatie (en eventueel die van
andere scholen/locaties)
Leervraag Hoe ziet de organisatie van de stageschool eruit en wie zijn er betrokken bij deze

organisatie? Bij wie moet ik waarvoor zijn?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context de school/ de locatie/ de klas

Inhoud/ e Zoek/maak een schema van de organisatiestructuur van de school.
Activiteiten/ e Zoek/ maak een schema van de organisatiestructuur van je locatie en
Middelen schrijf namen bij diverse taken.

e Bespreek dit met je opleider en verbeter je schema.

e Zoek info over locatie specifieke kenmerken op het gebied van
onderwijs/zorg en beschrijf deze.

e Bespreek dit met je opleider en verbeter je beschrijving. (eventueel
presenteren aan medestudenten waarbij je ook hun presentatie ziet.
Beschrijf uiteindelijk de verschillen die je hebt waargenomen.

e Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.




Product(en) Verslag van je bevindingen.
Eventueel: Presentatie (poster, PP) voor medestudenten.

Literatuur en Site van de school
overige Bronnen Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/ Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)
Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.
leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en

beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n)




2: IDENTITEIT VAN DE SCHOOL

Leerdoel

Inzicht krijgen in diverse identiteiten van scholen en die van de stageschool

Leervraag

Welke identiteiten hebben scholen in Nederland en hoe geeft de stageschool hier
vorm aan?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Nederland/ de school/ de locatie/ de klas

Inhoud/ e Zoek in de literatuur naar mogelijke identiteiten van scholen in
Activiteiten/ Nederland.

Middelen e Zoek naar de beschrijving van de identiteit van jouw stageschool.

e Zoek naar specifieke invulling van deze identiteit binnen je locatie
(vraag docenten/leerlingen).

e Bespreek de bevindingen met je opleider en verbeter je informatie.

e Bespreek dit met je opleider en verbeter je beschrijving. (eventueel
presenteren aan medestudenten waarbij je ook hun presentatie ziet.
Beschrijf uiteindelijk de verschillen die je hebt waargenomen.

e Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.




Product(en) Verslag van je bevindingen.
Eventueel: Presentatie (poster, PP) voor medestudenten.

Literatuur en Site van de school
overige Bronnen Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/ Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)
Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.
leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en

beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n)




3: BURGERSCHAP IN DE SCHOOL

Leerdoel

De invulling van Burgerschap op de school te onderzoeken.

Leervraag

Hoe wordt Burgerschap door de school ingevuld en hoe kijkt de school aan tegen deze
opdracht van het Ministerie van OCW?

Wat verstaat de school onder burgerschap en hoe geeft de school invulling aan deze
taak?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf de context waarbinnen je deze taak uitvoert (Landelijk, school, locatie, overige
bijzonderheden)

Inhoud/ Zoek de betrokkenen bij deze taak en maak een interview afspraak.

Activiteiten/ Maak een interview, vraag je opleider om feedback.

Middelen Neem een interview af.

Beschrijf wat je hierover te weten bent gekomen in een verslag.

Geef ook aan wat jou mening is over de invulling van deze school en noem eigen
ideeén over eventuele invulling.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van de
mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of minder
tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de begeleidingsgesprekken
bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde tijd heeft bijgedragen aan
het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is deze opbrengst.




Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

https://www.slo.nl/vakportalen/vakportaal-burgerschap/
SWPBS Deel 1

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie ui
van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e) leerdoel/vraag

Volgende tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit ?igt zo is kun je hier bgschrijvep dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier, weekjournaal,

video-opname, .......... e (alles getekend!)



https://www.slo.nl/vakportalen/vakportaal-burgerschap/

4: ONDERWIJSKUNDIGE ONTWIKKELINGEN IN DE SCHOOL

Leerdoel

Bestuderen van vernieuwingen in de onderbouw.

Leervraag

Welke onderwijskundige ontwikkelingen vinden plaats op mijn school, waar wil men naar
toe en hoe is men tot deze vernieuwing gekomen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Pedagogisch

Context Beschrijf de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, overige
bijzonderheden)

Inhoud/ Zoek informatie over de onderwijskundige ontwikkelingen in de onderbouw binnen

Activiteiten/ je school/locatie.

Middelen Zoek mensen die verantwoordelijk zijn voor de implementatie op de locatie.

Zoek uit hoe het proces van de vernieuwing (van idee naar inzetten in de
onderwijspraktijk) tot stand komt.

Zoek uit wat de mening over deze ontwikkeling is volgens docenten.
Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van de
mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of minder
tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de begeleidingsgesprekken
bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde tijd heeft bijgedragen aan het
behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is deze opbrengst.




Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/voortgezet-onderwijs
Korthagen, F. (2011). Leren van binnenuit (hfst.2). Amsterdam: Boom Lemma Uitgeverij.

Zoek zelf bij de onderwijskundige ontwikkelingen van de school passende literatuur over
dit onderwerp.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie ui
van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak mee
als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e) leerdoel/vraag

Volgende tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier, weekjournaal,

video-opname, .......... e (alles getekend!)



https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/voortgezet-onderwijs

5: TAKEN EN BELEID

Leerdoel

Een breed beeld krijgen van diverse taken binnen de school inclusief het taakbeleid.

Leervraag

Welke activiteiten zijn er nog meer binnen mijn school waarin je als docent
participeert?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, overige
bijzonderheden)

Inhoud/ e Maak een overzicht van alle nevenactiviteiten van de school/locatie

Activiteiten/ e Zoek uit of hier binnen de school facilitering voor is

Middelen e Zoek uit of er een taakbeleid is en hoe deze in elkaar zit

e Kies een activiteit uit waarin je kunt participeren en overleg welke
actieve rol je kunt hebben hierbij

o Reflecteer op je handelen bij deze activiteit

e Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?




Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




6: INTERNATIONALISERINGSACTIVITEITEN

Leerdoel

Onderzoeken van de internationaliseringsactiviteiten van de school

Leervraag

Hoe en met welke redenen werkt de school aan internationaliseringsactiviteiten?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Maak een lijst met internationaliseringsactiviteiten die op je school/locatie

Activiteiten/ plaatsvinden.

Middelen

Vraag collega’s naar redenen waarom internationaliseringsactiviteiten bij
school horen.

Lees over de achtergronden vanuit de VO raad over deze activiteiten.

Vorm, beschrijf en onderbouw jouw mening over
internationaliseringsactiviteiten.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

https://www.vo-raad.nl/onderwerpen/internationalisering/praktijk-ondersteuning

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.




Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




7: RAPPORTVERGADERING

Leerdoel

Kennis hebben over de activiteiten van een docent bij een rapportbespreking.

Leervraag

Wat komt er zoal kijken bij een rapportbespreking?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert ( locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ e Ganawat de afspraken/verwachtingen zijn rondom de

Activiteiten/ rapportbespreking.

Middelen e Beschrijf deze route vanuit het perspectief van de docent

e Kies een klas en bereid een rapportbespreking voor aan de hand van
je opgestelde route.

e Bespreek je informatie met de opleider

e Woon een rapportbespreking bij en vergelijk je informatie met die van
het team.

e Bespreek de uitkomsten met je begeleider.

e Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige bronnen

Wal, J. van der e.a. (2006). Identiteitsontwikkeling en leerlingbegeleiding (pp. 259-
295), (derde druk). Bussum: Coutinho.
SWPBS Deel 1

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.




Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




8: VAKSECTIE

Leerdoel

Zicht hebben op de rol van de vaksectie binnen de stageschool.

Leervraag

Wat zijn taken van de vakgroep op deze school en hoe kijk ik hier tegenaan?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakinhoudelijk
Vakdidactiek

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Zoek naar de rol van de vakgroep binnen je school.

Q?élg;?;en/ Vraag vakcollega’s naar een omschrijving van de taken van de vakgroep en

hun ideeén over het functioneren van de vakgroep.

Bezoek een vakgroep vergadering en observeer hoe er beslissingen worden
genomen, welke punten aanbod komen en wat hiermee gebeurt, wat de
samenstelling van de groep is en hoe de samenwerking verloopt.

Lees de literatuur.

Vorm, beschrijf en onderbouw je mening over de vakgroep, beschrijf hoe jij
het ideale plaatje zou zien en bespreek het product met je vakcoach/ opleider.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst. 28), (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Korthagen, F. (2011). Leren van binnenuit. (hfst. 8.1-8.4). Amsterdam: Boom
Lemma Uitgeverij.




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




9: ROLLEN VAN DE DOCENT

Leerdoel

Zicht hebben op de rollen van de docent van de stageschool

Leervraag

Welke rollen horen bij de docent en hoe worden deze zichtbaar?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakinhoudelijk
Vakdidactisch
Pedagogisch

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees de bijbehorende literatuur.

A(_:tIVItelten/ Maak een observatielijst n.a.v. de literatuur over de zes rollen van de docent.

Middelen

Voer lesobservaties uit.

Maak interviewvragen die je kunt stellen over dit onderwerp.

Check je vragenlijst met je begeleide/ opleider.

Interview diverse mensen van je locatie over de rollen van de docent.
Verwerk de uitkomsten in een analyse.

Beschrijf en onderbouw je verbrede inzichten in de taken en rollen van de
docent. Geef hierbij ook aan waar je denkt dat je voorkeuren liggen.

Beantwoord je leervag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Emans, B. (2002). Interviewen (vierde druk). Groningen: Wolters-Noordhoff.
Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst. 26), (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Slooter, M. (2005). Coachen op Contact. Amersfoort: CPS.

Slooter, M. (2009). De vijf rollen van de leraar. Amersfoort: CPS.

Slooter, M. (2018). De zes rollen van de leraar. Huizen: Pica.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




10: OUDERBETROKKENHEID

Leerdoel

Inzicht krijgen in de manier waarop ouder betrokken worden bij school

Leervraag

Wat is de visie van de school wat betreft de rol van de ouder en op welke manier
wordt deze vormgegeven?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)
Inhoud/ Lees informatie over ouderbetrokkenheid
':A(.:;I;;ilrtlen/ Maak aan de hand van je kennis vragen om te stellen aan medewerkers binnen
I

de school.
Check je vragen bij je begeleider/ opleider
Verzamel data aan de hand van je vragen.

Verwerk deze data in een product waarin je ook jouw idee over
ouderbetrokkenheid vormgeeft.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Wal, J. van der e.a.(2006). Identiteitsontwikkeling en leerlingbegeleiding (hfst 5.5),
(derde druk). Bussum: Coutinho.




https://nederlands-jeugdinstituut.foleon.com/samen-voor-het-kind/toolkit/

Probeer hier zelf passende literatuur te vinden.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)



https://nederlands-jeugdinstituut.foleon.com/samen-voor-het-kind/toolkit/

11: OUDERGESPREKKEN

Leerdoel

Ik weet hoe ik een oudergesprek moet voeren.

Leervraag

Hoe voer ik oudergesprekken?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Bereid vragen voor over het voorbereiden en uitvoeren en nawerken van

Activiteiten/ oudergesprekken.

Middelen

Vraag feedback aan je begeleider/ opleider
Stel deze vragen aan een x aantal collega’s
Probeer eventueel gesprekken te observeren.

Verwerk al je informatie en gebruik dit om een oudergesprek zelf te voeren (of
doe dit met een medestudent) waarin je het geleerde laat zien.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Wal, J. van der e.a.(2006). Identiteitsontwikkeling en leerlingbegeleiding (hfst 5.4),
(derde druk). Bussum: Coutinho.




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




12:OBSERVEREN ONDERWIJSSITUATIE

Leerdoel

Het observeren van een aantal onderwijssituaties.

Leervraag

Hoe kan ik op een goede manier lessituaties observeren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Vraag je begeleider om mogelijke observatie onderwerpen binnen een les.

Activiteiten/ Vraag ook wat een goede manier van observeren is.

Middelen

Lees hierover in de literatuur.

Kies zelf een drietal onderwerpen uit ( bv. actie leerlingen, motiveren van
leerlingen, opvallend leerlinggedrag en maak voor deze drie aparte
observatieformulieren aan de hand van de literatuur.

Ga een x aantal lessen observeren.
Noteer wat je opvalt.
Reflecteer op wat je gevonden hebt.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren.(derde druk). Groningen:
Noordhoff
Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.




Jansen, D. & Memelink, D. (2006). Observeren kun je leren. Baarn: Hb Uitgevers.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




13: OBSERVEREN KLAS

Leerdoel

Verschillen in omgang van leraren met een klas.

Leervraag

Hoe verschillend gaan leraren om met een klas en wat zou ik doen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Je kiest samen met je begeleider een klas.

Q?élg;?;en/ Je volgt een klas gedurende een aantal uren bij verschillende docenten op een

aantal aspecten (bv. verschil in gedrag van leerlingen, verschil in gedrag van
leraren, motivatie van leerlingen, overeenkomsten in handelen docenten,
corrigeren van gedrag door docenten enz.)

Je leest in de literatuur over de items waarop je gaat observeren.
Je maakt een observatieformulier.

Je voert de observatie uit.

Je evalueert de resultaten.

Je schrijft over situaties en hoe jij zou handelen.

Je beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst. 20), (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




14: OVERGANG LESACTIVITEITEN

Leerdoel Je herkent de rol van de docent tijdens de overgang tussen twee lesactiviteiten
(bijvoorbeeld: de overgang van zelfstandig werken naar terugkomen op de
lesdoelen aan het einde van een les).

Leervraag Hoe ga ik om met lesovergangen en hoe doen docenten dat?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Je maakt een observatieformulier waarop je de lesovergangen gaat

Activiteiten/ beschrijven in handelen van de docent bv. instructie, correctie, aanmoediging

Middelen enz. en het handelen van de leerling(en).

Je verzamelt informatie over de docentrol bij lesovergangen vanuit de theorie.

Je maakt een vragenlijst voor docenten over hun manieren om leerlingen bij
de les te houden tijdens lesovergangen.

Reflecteer op deze opdracht, waarbij je de volgende vragen beantwoordt: Hoe
heb je wat gedaan, wat zou je volgende keer anders aanpakken en waarom?
Wat staat hierover in de theorie?

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geel, V. van (2011). De orde in orde vernieuwd. Groningen: ThiemeMeulenhoff B.V.
Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.
Teitler, P. (2009). Lessen in orde. Bussum: Coutinho.




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




15: DIRECTE INSTRUCTIE MODEL

Leerdoel Het Directe Instructiemodel herkennen in lessen en het ontwerpen en uitvoeren van
een les aan de hand van het Directe Instructie model
Leervraag Zijn de fasen van het DI-model te herkennen in lessen? Kan ik een les ontwerpen

en geven aan de hand van dit model ?

Bekwaamheidsge | Vakdidactisch

bied(en) Vakinhoudelijk
Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees de literatuur over dit model en ken de fasen.

A(_:tIVItelten/ Maak een observatieformulier hiervan en bespreek dit met je begeleider/

Middelen

opleider
Ga een aantal lessen observeren.
Maak een les aan de hand van het model en bespreek dit met je vakcoach.

Pas de wijzigingen toe en maak een afspraak om de les te geven (met een
observant die het observatieformulier gebruikt.

Neem de les op.
Bekijk je les en bespreek de les na met je vakcoach.
Schrijf aan de hand van al deze gegevens een reflectie.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren.(derde druk). Groningen:
Noordhoff

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst. 20), (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




16: ADOLESCENTIE

Leerdoel De student krijgt beter beeld van de leefwereld van de jongeren van nu en kan
kenmerken uit de theorie van Wal, Wilde & Mooij (2011) herkennen en voorbeelden
benoemen.

Leervraag Hoe ziet de leefwereld van jongeren er uit en wat zegt de theorie hierover?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ 1. Observeer een aantal lessen en beschrijf voorbeelden van adolescentie

Activiteiten/ gedrag.

Middelen 2. Maak een vragenlijst met behulp van Donk & Lanen (2012)

3. Interview minimaal 5 (of 3 groepjes van 2) leerlingen over dingen die hen
bezig houden.

4. Onderbouw het gedrag met kennis uit de theorie van Wal, Wilde & Mooij
(2011)

5. Bespreekt je bevindingen met minstens één medestudent.

6. Schrijf over deze opdracht een reflectieverslag in je weekreflectie

7. Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.
Hermes, J. & Naber, P. (2012). Leefwereld van jongeren.Bussum: Coutinho.

Wal, J. van der e.a. (2006). Identiteitsontwikkeling en leerlingbegeleiding (hfst 5.5),
(derde druk). Bussum: Coutinho.




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




17: ZELFWERKZAAMHEID

Leerdoel Je herkent de rol van de docent tijdens de fase van zelfwerkzaamheid van de
leerlingen en kan ondersteunende activiteiten verrichten.
Leervraag Hoe herken ik de rol van docent tijdens zelfwerkzaamheid van leerlingen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Je maakt een afspraak met een docent over tijdstip, lesinhoud en de

Activiteiten/ mogelijkheden van ondersteunen.

Middelen

Daarna verzamel je informatie over deze begeleidende rol vanuit de theorie,
waarin je de leerlingen ondersteunt tijdens de fase van zelfwerkzaamheid.

Je overlegt met je begeleider over de begeleidende rol tijdens het zelfstandig
werken.

Je begeleider observeert je handelen tijdens de les fase.

Reflecteer op deze opdracht, waarbij je de volgende vragen beantwoordt: Hoe
heb je wat gedaan, wat zou je volgende keer anders aanpakken en waarom?
Wat staat hierover in de theorie?

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Marzano, R. & Miedema, W. (2010). Leren in 5 dimensies, Moderne didactiek voor
het voortgezet onderwijs. Assen: Gorcum B.V. Koninklijke van.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




18: SAMENWERKINGSOPDRACHT

Leerdoel

Onderwijsactiviteit in groepsvorm voorbereiden en uitvoeren

Leervraag

Hoe kan ik een samenwerkingsopdracht voorbereiden en uitvoeren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert ( klas(sen), niveau,
specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees de theorie over samenwerkingsopdrachten.

Ac_:twltelten/ Kies in overleg met je begeleider een passende werkvorm uit.

Middelen

Schrijf de onderwijsactiviteit zo nauwkeurig mogelijk uit. Denk daarbij ook aan
de docentenrol.

Laat dit plan zien aan je begeleider en pas je plan aan.
Voer de lesactiviteit uit.

Laat je begeleider je observeren en van feedback voorzien.
Reflecteer op je les en je docentenrol.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren.(derde druk). Groningen:
Noordhoff.

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2005). Samenwerkend leren (tweede druk). Groningen:
Noordhoff.




Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse, (vierde druk).

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




19: BETROKKENHEID

Leerdoel

De betrokkenheid van leerlingen verbeteren

Leervraag

Hoe kan ik de betrokkenheid van leerlingen van een bepaalde klas bij de les
vergroten?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees theorie over betrokkenheid bevorderende docentenactiviteiten.

A(_:tIVItelten/ Maak een vragenlijst voor docenten van die klas en bespreek deze met je

Middelen

WPB.

Stel de vragen aan diverse docenten.

Maak een vragenlijst voor leerlingen en bespreek deze met je WPB.
Stel de vragen aan leerlingen van een klas.

Verwerk de data in een voor jou meest passende vorm.

Beantwoord de leervraag hierbij.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren.(derde druk). Groningen:
Noordhoff.

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse, (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.




Marzano, R. & Pickering, D.(2011). Betrokkenheid! Rotterdam: Bazalt Educatieve
Uitgaven.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




20: ACTIVERENDE WERKVORMEN

Leerdoel

Het maken van een activerende opdracht voor leerlingen.

Leervraag

Hoe maak ik een activerende opdracht voor leerlingen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (niveau, klas,
specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Bekijk de methode die een klas gebruikt voor een vak.

Q?élg;?;en/ Bespreek met je WPB vanaf waar je de opdracht(en) gaat bekijken die

misschien anders aangepakt kunnen worden.

Kies een opdracht en overleg met de WPB hoe je deze opdracht activerend
kunt maken.

Bekijk theorie over het uitdagen van leerlingen en over activerende
werkvormen.

Maak een keuze en werk je opdracht uit.

Vraag tussendoor feedback van je WPB.

Voer de vervangende opdracht uit in de klas en neem het gemaakte werk in.
Vraag feedback aan de leerling over de beleving van deze opdracht.

Verwerk dit alles en beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2009). Actief leren. Groningen: Noordhoff Uitgevers B.V.

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren.(derde druk). Groningen:
Noordhoff.

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.
Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse, (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




21: VERSCHILLEN IN LEERLINGEN

Leerdoel

In de les diverse verschillen in leerlingen herkennen

Leervraag

Welke verschillen in leerlingen zijn er en hoe leer ik verschillen in leerlingen
herkennen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Pedagogisch
Vakinhoudelijk

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)
Inhoud/ Je leest de theorie over welke verschillen er kunnen zijn in leerlingen.
':A(.:g;;:tlen/ Uit deze verschillen maak je een observatieformulier en bespreekt dit met je
I

opleider.

Je volgt een klas gedurende een aantal lessen op een dag en vult het
observatieformulier in.

Je maakt een vragenlijst voor leerlingen om meer informatie te verkrijgen.
Deze vragenlijst bespreek je met je opleider.

Je zet de vragenlijst uit bij de klas die je hebt geobserveerd.
Verwerk alle informatie en categoriseer leerlingen op basis van je theorie.

Je vraagt aan de docenten die lesgeven aan die klas hoe zij omgaan met de
diverse verschillen van leerlingen in die klas.

Deze informatie verwerk je in een verslag.

In je verslag geef je antwoord op je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2005). Samenwerkend leren (tweede druk). Groningen:
Noordhoff.

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.
Jolles, J., “Over brein & leren: kwaliteit leeromgeving bepalend voor leerproces”. In:

Bij de les, februari 2007, 42-45

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst. 20), (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




22: ORDEVERSTORING

Leerdoel

Manieren vinden om ordeverstoring te voorkomen en aan te pakken

Leervraag

Hoe voorkom ik ordeverstoring in klas X en hoe kan ik dit aanpakken?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Beschrijf wat er plaatsvond in de les en hoe jij denkt dit in het vervolg kan

Activiteiten/ voorkomen.

Middelen

Lees de theorie over orde en PBS. Verzamel de manieren die hierin staan.
Maak vragen voor docenten op welke manieren zij ordeverstoring aanpakken.

Laat de WPB hierop feedback geven en neem het interview met diverse
docenten van de klas af.

Maak vragen aan een groepje leerlingen uit de klas hoe zij ordeverstoring
ervaren.

Laat de WPB her feedback op geven en ga met een groepje leerlingen in
gesprek.

Kies een product dat past bij de verwerking van de gegevens.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Geel, van, V. (2006). De orde in orde vernieuwd. Tilburg: Zwijsen Uitgeverij

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.
Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst. 16 t/m 18), (vierde
druk). Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Teitler, P. (2013). Lessen in orde (hfst. 1t/m14). Bussum: Coutinho.
Young, E.L. e.a. (2014). Positive Behavior Support in het Voortgezet Onderwijs.
Amsterdam: SWP

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... i (alles getekend!)




23: LESOPNAME (IRIS CONNECT)

Leerdoel

Aan de hand van een lesopname leren (reflecteren).

Leervraag

Hoe kan ik leren van een lesopname?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)
Inhoud/ Maak een lesopname van jou als docent (liefst met Iris Connect).
Activiteiten/ : . .
. Lees wat je kunt leren van video opnames en over de reflectiespiraal.
Middelen

Bedenk of je de opname alleen of samen wilt bekijken (zorg in dat geval dat je
een afspraak maakt met desbetreffende collega).

Bedenk waarop je feedback wilt hebben, hierbij kun je denken aan eigen
leerdoelen of nog te bewijzen kwaliteiten.

Deel je opname digitaal met een collega waar je graag feedback van wilt.

Bekijk je eigen opname en verzamel eigen data aan de hand van de
reflectiespiraal.

Vergelijk je eigen data met die van de feedback van een collega.
Bespreek een deel van je opnames met je begeleider.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst.27.2, 27.5), (vierde
druk). Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.
Vul de literatuurlijst zelf aan met theorie over leren door middel van opnames.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




24: EFFECTIEF OPSTARTEN

Leerdoel

De les snel en effectief opstarten.

Leervraag

Hoe zorg ik ervoor dat ik direct in een les bij een klas een goede sfeer neerzet? Hoe
begin ik motiverend waardoor de leerlingen vanzelf zin krijgen in de les?

Bekwaamheidsge | Vakdidactisch

bied(en) Vakinhoudelijk
Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees over de aandacht trekken aan het begin van de les. Lees over

Activiteiten/ activerende werkvormen.

Middelen

Kies een volgens jou passende start van een les en beschrijf deze
nauwkeurig.

Bespreek deze start met de WPB en pas eventueel de start aan.
Voer dit deel van de les uit met de WPB als observant.

Schrijf zelf een evaluatie van de les en een reflectie.

Bespreek dit met de WPB en bedenk alternatieven.
Beantwoord de leervraag.

Maak van alle gegevens een passend product (zie hieronder).

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren. (hfst. 2.2, 2.3.1), (derde druk).
Groningen: Noordhoff.

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.
Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse. (hfst.4, 20), (vierde
druk). Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




25: HUISWERK

Leerdoel

Inzicht krijgen in het nut van huiswerk opgeven.

Leervraag

Wat vinden leraren en leerlingen van huiswerk opgeven en wanneer heeft het nut?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Pedagogisch
Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)
Inhoud/ Verzamel van een klas over een periode van twee weken het opgegeven
Activiteiten/ huiswerk.
Middelen

Categoriseer dit werk (korte termijn opdrachten, leer-/maakwerk, SO of PW).

Vraag aan leerlingen naar het nut van dit huiswerk, de sancties op het niet
maken van huiswerk en verwerk deze data.

Bekijk met welk(e) syste(e)m(en) het niet maken van huiswerk wordt
bijgehouden.

Maak vragen voor docenten over huiswerk die passen bij het beantwoorden
van je leervraag.

Bespreek deze met je opleider.
Stel de vragen aan diverse docenten en verwerk de data.
Verwerk alle data in een geschikt product.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2009). Actief leren. Groningen: Noordhoff Uitgevers B.V.
overige Bronnen | Jolles, J., “Over brein & leren: kwaliteit leeromgeving bepalend voor leerproces”. In:

Bij de les, februari 2007, 42-45

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse. (hfst.4, 20), (vierde
druk). Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/ Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)
Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,
weekjournaal, video-opname, .......... i (alles getekend!)




26: CONTACT MET LEERLINGEN

Leerdoel

Contact maken met leerlingen.

Leervraag

Hoe kan ik contact maken met leerlingen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), leerlingen, specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Beschrijf wat je eigen handelen met betrekking tot contact maken inhoudt.

Q?élg;?;en/ Lees de theorie over contact maken en verzamel diverse mogelijkheden dien

beschreven staan.

Maak een observatieformulier over contact maken met leerlingen en bespreek
deze met je opleider.

Pas je formulier aan en observeer diverse collega’s.
Bespreek indien dit lukt je bevindingen met de docenten.
Vraag docenten naar de reden van contact maken.
Verzamel alle gegevens en verwerk dit in een product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse. (hfst.20), (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.




Zoek hier zelf nog extra literatuur bij.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




27: SOCIOGRAM

Leerdoel

De onderlinge verbanden in een klas in kaart brengen en analyseren.

Leervraag

Wat kan ik leren van een sociogram van een klas?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Loop een dag mee met een klas en observeer welke leerlingen veel contact

Activiteiten/ hebben met elkaar, wie populair zijn en wie op zichzelf zijn.

Middelen

Lees over het werken met groepen en over sociogram.

Neem een sociogram af/ vragenlijst voor leerlingen en verwerk de uitkomsten
in een verslag.

Bespreek deze gegevens en de mogelijke activiteiten hiervan met de mentor.
Verwerk dit alles in een verslag.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren (hfst. 6.2),(derde druk).
Groningen: Noordhoff.

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst. 20), (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




28: NIVEAU DIFFERENTIATIE

Leerdoel Door middel van variatie in oefeningen de behoefte van elk individu kunnen
aanspreken.
Leervraag Hoe kan ik met behulp van verschillende oefeningen, alle leerlingen aanspreken?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)
Inhoud/ Bepaal samen met je WPB de drie niveaugroepen.
Activiteiten/ . . . o _
. Lees theorie over niveau verschillen en variatie in oefeningen.
Middelen

Maak een les waarin je bij het zelfstandig werken oefeningen in drie niveaus
kan aanbieden.

Bespreek de verschillende niveau oefeningen met je WPB en pas je
oefeningen aan indien noodzakelijk.

Geef de les en reflecteer schriftelijk op de les.
Verwerk de feedback van je WPB en je eigen bevindingen.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Amsing, M., & Mathijssen, B. (2013). Omgaan met verschillen in het voortgezet
onderwijs. 's Hertogenbosch: KPC groep.




Berben, M., & van Teeseling, M. (2017). Differentiéren is te leren! Omgaan met
verschillen in het voortgezet onderwijs. Amersfoort: CPS.

Coubergs, C., Struyven, K., Engels, N., Cools, W., & Martelaer, K. (2013). Binnen-
klasdifferentiatie. Leerkansen voor alle leerlingen. Leuven/Den Haag: ACCO.
Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (hfst. 9) (vierde druk).

Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers

Tomlinson, C. A. (1999). The Differentiated Classroom: responding to the needs of
all learners. Alexandria/ VA: ASCD.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




29: OEFENTOETS

Leerdoel

Het maken van een oefentoets

Leervraag

Hoe kan ik een nuttige oefentoets maken?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakinhoudelijk
Vakdidactisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Volg de lessen van het hoofdstuk/ het deel waarvoor je een oefentoets gaat

Activiteiten/ maken.

Middelen

Overleg met de WPB welke onderdelen van belang zijn voor je oefentoets.
Maak een oefentoets en vraag feedback van de WPB.

Bedenk hoe je de oefentoets gaat/laat nakijken en wat de leerling hieraan
heeft.

Zorg dat de leerlingen geleerd hebben.

Neem de oefentoets af en zorg voor snelle feedback voor de leerlingen.
Evalueer schriftelijk met de leerlingen.

Reflecteer zelf op de oefentoets.

Verwerk alles in een passend product.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Zoek hier theorie bij over oefentoetsen.
Er is een tijdschrift dat heet TOETSEN.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




30: TOETSEN

Leerdoel

Een goede toets maken, afnemen, corrigeren en bespreken

Leervraag

Hoe verloopt het proces van een toets maken tot cijfers verwerken?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakinhoudelijk
Vakdidactisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ In overleg met de docent bespreek je de inhoudselementen van de toets.

Agthltelten/ Je zoekt op internet of instituut naar mogelijkheden van toetsen van deze

Middelen

lesstof (methode).

Aan de hand van de inhoud en de kennis van mogelijke toetsen maak je een
eigen toets.

Je voegt een normering en antwoordmodel toe.

Je bespreekt de elementen en de normering met de docent en past waar nodig
de toets aan.

Je geeft de toets, corrigeert volgens het antwoordmodel en bespreekt de
uitslagen met de docent.

Je vraagt docenten over mogelijke manieren van toetsen nabespreken.

Je kiest zelf voor een van de mogelijkheden en bespreekt de toets na op die
manier.

Je evalueert deze manier met de leerlingen en bedenkt mogelijke andere
manieren met hen.

Alle gegevens verwerk je in een product.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag




Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2009). Actief leren (hfst. 5.2 en 5.3) Groningen:
Noordhoff Uitgevers B.V.

Voeg hier zelf literatuur toe. Er is bv. een tijdschrift volledig gewijd aan toetsen.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




31: PRAKTISCHE OPDRACHT BEOORDELEN ( RUBRICS)

Leerdoel

Het beoordelen van een praktische opdracht

Leervraag

Hoe kan ik op een goede manier een praktische opdracht beoordelen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakinhoudelijk
Vakdidactisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Je leest over het toepassen van RUBRICS.

Agthltelten/ Je zorgt dat je een praktische opdracht van de WPB krijgt.

Middelen

Aan de hand van de theorie en de opdracht ontwerp je een
beoordelingsformulier.

Je bespreekt dit met je WPB en past het formulier aan.
Je bespreekt het beoordelingsformulier met de klas.

Je beoordeelt de opdracht met het formulier en de uitslag bespreek je met de
docent.

Je bekijkt wat je anders had kunnen doen.
Verwerk alles in een product.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2009). Actief leren, (hfst. 5.2 en 5.3). Groningen:
Noordhoff Uitgevers B.V.

Stevens, D. & Levi, A. (2012). Introduction to rubrics. London: Stylus Publishing
Teelen Kennismanagement. (2011). Toetsontwikkeling in de praktijk, hoe maak ik
goede vragen en toetsen? (pp. 11-34, 81-86, 92-94). Wilp: Teelen B.V.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




32: LEREN LEREN

Leerdoel

Inzicht in leren leren.

Leervraag

Wat is leren, hoe kan ik leerlingen leren te leren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees over leerstrategieén.

Q?élg;?;en/ Vraag diverse docenten leertips voor leerlingen en hoe zij dit behandelen in de

les.
Bespreek met je opleider of er op de locatie een beleid is rondom leren leren.

Bedenk hoe je de kennis over leren kunt toepassen op diverse onderdelen van
je vak.

Bedenk hoe je leerlingen zou willen leren te leren.
Verwerk alle info in een product en bespreek dit met je opleider.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Block, A. de. & Saveyn, J. (1989) Didactische werkvormen en leerstrategieén.
Deurne/Antwerpen: Plantijn

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2009). Actief leren (hfst. 5.2 en 5.3) Groningen:
Noordhoff Uitgevers B.V




Jolles, J., “Over brein & leren: kwaliteit leeromgeving bepalend voor
leerproces”. In: Bij de les, februari 2007, 42-45

Ruijters, M. & Simons R.J. (2012). Canon van het leren. Alphen aan den Rijn:
Vakmedianet Management B.V.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




33: LEERSTIJLEN VAN KOLB

Leerdoel

Inzicht in en gebruik maken van de vier leerstijlen van Kolb.

Leervraag

Hoe kan ik de leerstijlen van Kolb toepassen in mijn les?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakinhoudelijk
Vakdidactisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees over de theorie van de leerstijlen van Kolb.

Q?élg;?;en/ Bedenk welke vier verschillende taken je zou kunnen bedenken bij deze vier

leerstijlen
Bespreek met je WPB de taken en stel bij.
Bedenk hoe je de leerling laat kiezen.

Maak een evaluatieformulier voor de leerlingen die ze kunnen invullen aan het
eind van de taak.

Leg tijdens een les de taken uit en zet de leerling aan het werk.
Verzamel de producten en het evaluatieformulier.

Reflecteer zelf op het proces en de werkzaamheden van de leerlingen. Bedenk
alternatieven.

Verwerk alle data in een product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2009). Actief leren (hfst. 2 en 3) Groningen: Noordhoff
Uitgevers B.V

Kaldeway, J. (2005). David Kolb: Manieren van leren in verschillende disciplines.
Onderzoek van Onderwijs, 34(5), 25-28.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




34: ZELFSTANDIG WERKEN

Leerdoel

Het stimuleren van zelfstandig werken.

Leervraag

Hoe kan ik de leerlingen zo goed mogelijk zelfstandig laten werken?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Bedenk zelf momenten in een les waarbij de leerlingen zelfstandig zouden

Activiteiten/ kunnen werken.

Middelen

Bespreek dit met je opleider.

Lees de theorie over zelfstandig werken en verzamel de kennis die je daaruit
haalt.

Kies in overleg met je WPB een lesmoment waarin zelfstandig gewerkt kan
worden en bedenk samen hoe dat zou kunnen.

Maak een volledig instructieplan inclusief tijdsindicatie en leg dit voor aan je
WPB stel bij indien nodig.

Maak een vragenlijst om aan de leerlingen te vragen hoe zij het zelfstandig
werken hebben ervaren. Bespreek de vragen met je opleider.

Geef dit lesonderdeel aan een klas, vraag de leerlingen en reflecteer hierop.
Bedenk ook alternatieven.

Verwerk alle data in een product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!




Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Morrison, G.R. & Ross, S. M. (2007). Designing effective instruction. (p. 111). New
York: Wiley.

Wolthuis, H. (2006/2007). Levert zelfstandig werken effectief onderwijs op?
Volgens Bartjens..., 26(5), 9-12

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... i (alles getekend!)




35: VOORBEREIDEN OP EEN TOETS

Leerdoel

Kennis hebben van diverse manieren om de klas voor te bereiden op een toets.

Leervraag

Welke manieren van een toets voorbereiden in de les met de klas passen bij mij?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Verzamel zo veel mogelijke manieren van voorbereiden op een toets door

Activiteiten/ docenten en leerlingen hierover te vragen. Vraag ook wanneer ze welke

Middelen methode gebruiken.

Lees in de theorie waarom voorbereiden op een toets goed is voor het leren
van de leerling.

Overleg met de WPB welke manier je wilt uitproberen en maak hiervan een
uitvoerig lesplan.

Maak een evaluatieformulier voor de leerlingen.

Geef de les en vraag feedback aan de WPB.

Reflecteer op de les en verwerk de info van de WPB en de leerlingen hierbij.
Maak een passend product.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren.(derde druk). Groningen:
Noordhoff.

Korthagen, F. & Lagerwerf, B.(2014). Een leraar van klasse (vierde druk).
Amsterdam: Boom Lemma Uitgevers.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




36: STUDIEWIJZER/ PLANNING VOOR HOOFDSTUK

Leerdoel

Het maken van een studiewijzer voor leerlingen van een hoofdstuk.

Leervraag

Hoe maak je voor leerlingen een planner voor een hoofdstuk uit het boek.

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakinhoudelijk
Vakdidactisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), methode, hoofdstuk, specifieke onderwijsaanpak, overige
bijzonderheden)

Inhoud/ Vraag de WPB naar gebruik van planners, school breed, locatie, docent,

Activiteiten/ hoofdstuk.

Middelen

Verzamel een aantal planners, van diverse vakken.

Vergelijk ze inhoudelijk en structureel.

Bestudeer het hoofdstuk waar je een planner voor gaat maken.
Maak aan de hand van deze kennis een eigen planner.

Vraag je opleider om feedback en stel waar nodig de planner bij.
Geef de leerlingen van een klas de planner en laat ze er mee werken.

Vraag de leerlingen achteraf schriftelijk naar hun mening met behulp van een
evaluatieformulier.

Verwerk je proces en product in een verslag. Onderbouw daarbij je keuzes.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

https://www.slo.nl/handreikingen/introductie/
https://www.examenoverzicht.nl/examen-informatie/leren/planning-maken

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... i (alles getekend!)



https://www.slo.nl/handreikingen/introductie/
https://www.examenoverzicht.nl/examen-informatie/leren/planning-maken

37: HET LOKAAL

Leerdoel

Voorbereiden op het lokaal waar je les gaat geven.

Leervraag

Waar moet ik aan denken om mij het beste voor te bereiden op het lokaal waar ik
les ga geven?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, lokaal,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Bedenk welke materialen je nodig hebt om je les te kunnen geven (denk hierbij

Activiteiten/ aan AV middelen, krijtjes, stiften enz.).

Middelen

Maak een lijstje hiervan.

Vraag aan collega’s waar allemaal op te letten voordat je in een lokaal les gaat
geven.

Vraag aan collega’s wat de regels zijn van het lokaal.
Bekijk hoe het lokaal qua opstelling eruit ziet voordat je gaat lesgeven.
Hoe kun je leerlingen op de hoogte brengen van de regels?

Verwerk dit alles in een verslag en benoem wat het effect is van deze
organisatorische voorbereiding.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

http://www.arbocatalogus-vo.nl/lokalen/

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)



http://www.arbocatalogus-vo.nl/lokalen/

38: METHODES VERGELIJKEN

Leerdoel

Een methode keuze kunnen onderbouwen door te vergelijken.

Leervraag

Welke methode past het best bij mij?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Afhankelijk van het Instituut kan hier verwezen worden naar-1 van de
bekwaamheidseisen,

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), methode, specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Maak een verzameling van methodes ( niet ouder dan 5 jaar) van je vak en de

Activiteiten/ daarbij horende uitgevers. Geef aan welke kenmerken de methodes hebben.

Middelen

Bedenk welke criteria je gaat gebruiken bij het vergelijken van de methodes.

Vraag aan je WPB naar andere criteria. Vraag ook welke voor de school/locatie
verplichte criteria doorslaggevend waren.

Maak een overzicht en beargumenteer de keuze van de school en je eigen
keuze.

Schrijf een verslag.

Beantwoord je leervraag met een goede onderbouwing.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Websites uitgeverijen

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.




Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




39: ADMINISTRATIE DOCENT

Leerdoel

Een eigen administratie bijhouden.

Leervraag

Hoe kan ik het beste alle administratie die bij het docentschap hoort, bijhouden?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Maak een vragenlijst voor docenten over alle zaken die met administratie te

Activiteiten/ maken hebben.

Middelen

Vraag om feedback aan je opleider en verbeter je vragenlijst.

Maak afspraken met docenten om de vragenlijst door te nemen. Maak
aantekeningen.

Verzamel alle tips en valkuilen die op jou van toepassing zijn.

Maak een archief en planner/agenda waarin je aantoont je verkregen kennis te
hebben verwerkt.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Zoek hierbij zelf literatuur/ artikelen die gaan over organisatie/planner/executieve
functies.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.




Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




40: SCHOOLBORD

Leerdoel

De (on)mogelijkheden van het schoolbord.

Leervraag

Hoe kan ik het (digitale) schoolbord zo goed mogelijk gebruiken?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Maak een inventarisatie van de schoolborden binnen je locatie.

Agthltelten/ Bekijk of er een handleiding is voor de digitale borden en lees de

Middelen

mogelijkheden door.
Vraag docenten waar ze bij het bordgebruik zoal op letten.
Check de antwoorden met je opleider.

Lees de theorie over dual coding theory en beschrijf waarom twee zintuigen
(horen en zien) zo belangrijk zijn.

Maak een les aan de hand van een lesplan waarin het bordgebruik
ruimschoots aandacht krijgt. Zorg dat je twee types bord (ouderwets en
digitaal) hierin verwerkt.

Bespreek het plan en de twee mogelijke bordgebruiken met de WPB en pas
eventueel aan.

Geef de les en vraag feedback van je WPB op het uiteindelijke bordgebruik.
Verwerk alle informatie in een product.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie




Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Clark, J. & Paivio, A. (1991). Dual Coding Theory and Education. Educational
Psychology Review, 3(3).

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




41: KENNISMAKINGSAVOND NIEUWE OUDERS

Leerdoel

Een goede voorbereiding op de kennismakingsavond van nieuwe ouders.

Leervraag

Hoe kan ik de kennismakingsavond van nieuwe ouders zo goed mogelijk
voorbereiden, uitvoeren en nabeschouwen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (regio, school, locatie,
niveau, klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Vraag aan de WPB wat er de voorafgaande jaren gebeurde op de avond.

A(_:tIVItelten/ Vraag ook naar de verwachting van de rol/houding van de docent

Middelen

Vraag aan een vakdocent of er mogelijke materialen aanwezig zijn.
Win informatie in over de tijdsindeling van de avond.

Bedenk een werkvorm waarbij ouders actief participeren.

Vraag om feedback op je plan en stel bij indien nodig.

Reflecteer op de avond en overleg met je WPB alternatieven.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

https://www.nji.nl/Download-NJi.nl/ouderbetrokkenheid-in-het-onderwijs.pdf
Bakker-de Jong, M. & Mijland, I. (2005). Handboek voor elke mentor. Oirschot:
Quirijn.



https://www.nji.nl/Download-NJi.nl/ouderbetrokkenheid-in-het-onderwijs.pdf

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




42: POSITIVE BEHAVIOUR SUPPORT

Leerdoel

Ondersteunen van en bijdragen aan een positieve sfeer in de klas/op de locatie.

Leervraag

Hoe kan ik de sfeer in de klas positief beinvioeden?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees welke houding van de docent bijdraagt aan de sfeer in de klas.

Q?élg;?;en/ Maak een observatieformulier aan de hand van deze kennis en bespreek deze

met je opleider.

Observeer een aantal docenten en vraag hen hoe zij de sfeer positief
beinvioeden.

Stel een vragenlijst op voor leerlingen om hun perspectief van sfeer te weten
te komen. Bespreek de vragen met je opleider.

Gain gesprek met een groepje leerlingen en neem de vragenlijst af.
Verwerk alle gegevens tot een passend product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Golly, A. & Sprague, J. (2013). Positive Behavior Support Goed gedrag kun je leren!
Huizen: Pica




Young, E.L. e.a. (2014). Positive Behavior Support in het Voortgezet Onderwijs.
Amsterdam: SWP

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




43: WAARDEN EN NORMEN VAN JONGEREN

Leerdoel

Zicht krijgen op de kernwaarden van jongeren en hoe zich dit uit in hun handelen.

Leervraag

Wat zijn de kernwaarden van jongeren op school en wat betekent dit voor een
docent?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Zoek kernwaarden.

A(_:tIVItelten/ Maak een interview voor leerlingen en laat de vragen checken door je

Middelen

opleider. Laat leerlingen ook nadenken over het gedrag van een docent n.a.v.
hun gekozen kernwaarden.

Plan een interview en stel naast je vragen ook verdiepingsvragen.

Maak vragen voor docenten over hun verwachtingen van kernwaarden van
jongeren en de consequentie voor docentgedrag.

Verwerk alle gegevens in een product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Crone, E. (2008). Het puberende brein. Amsterdam: Bert Bakker.
Young, E.L. e.a. (2014). Positive Behavior Support in het Voortgezet Onderwijs.
Amsterdam: SWP




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




44: GEDRAGSVERANDERING

Leerdoel

Bewust worden van invloed op het aanleren van gewenst gedrag.

Leervraag

Hoe kan ik leerlingen gewenst gedrag aanleren en negatief gedrag afleren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees theorie over gedragsverandering en PBS.

Agthltelten/ Maak een samenvatting van manieren hoe gedrag te beinvloeden is.

Middelen

Maak een plan om een bepaald gedrag van leerling(en) aan te pakken.
Bespreek dit met je opleider.

Voer het plan uit.

Evalueer dit met de leerlingen.

Reflecteer op je eigen handelen.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Golly, A. & Sprague, J. (2013). Positive Behavior Support Goed gedrag kun je leren!
Huizen: Pica

Young, E.L. e.a. (2014). Positive Behavior Support in het Voortgezet Onderwijs.
Amsterdam: SWP




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




45: GEWENST GEDRAG WAARDEREN, BENOEMEN

Leerdoel

Waarderen en benoemen van gewenst gedrag

Leervraag

Hoe kan ik mij meer richten op het goede gedrag van de leerling?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees de theorie over aandacht voor en benoemen van gewenst gedrag.

Agthltelten/ Bedenk wat jij allemaal zou kunnen doen in de les om te waarderen dat wat

Middelen

goed gaat.

Maak een vragenlijst voor docenten om erachter te komen wat zij zoal doen
om het positieve gedrag te benoemen en bespreek deze met de opleider.

Zorg dat je antwoorden verzameld van diverse docenten.

Verwerkt de gegevens in een verslag en maak een waarderingssysteem dat je
kunt gebruiken in je lessen.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Golly, A. & Sprague, J. (2013). Positive Behavior Support Goed gedrag kun je leren!
Huizen: Pica

Young, E.L. e.a. (2014). Positive Behavior Support in het Voortgezet Onderwijs.
Amsterdam: SWP




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




46: ONGEWENST GEDRAG/ ESCALATIELADDER

Leerdoel

Inzicht krijgen in manieren om op ongewenst gedrag adequaat te reageren.

Leervraag

Hoe kan ik adequaat reageren op ongewenst gedrag?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), leerling, specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Bedenk voor jezelf een stappenplan hoe je kunt reageren op ongewenst

Activiteiten/ gedrag.

Middelen

Lees over escalatieladder en pas je plan aan.
Bespreek dit met je opleider en pas je plan aan.

Maak een observatieformulier aan de hand van je stappenplan en observeer
diverse docenten.

Beschrijf de verschillen in reageren en pas eventueel je escalatieladder aan.
Verwerk dit alles in een product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Golly, A. & Sprague, J. (2013). Positive Behavior Support Goed gedrag kun je leren!
Huizen: Pica




Young, E.L. e.a. (2014). Positive Behavior Support in het Voortgezet Onderwijs.
Amsterdam: SWP

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




47: LESPRAKTIJK VERBETEREN M.B.V. DATA

Leerdoel

Data gebruiken om de lespraktijk te verbeteren.

Leervraag

Hoe kan ik data gebruiken om mijn lespraktijk te verbeteren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Pedagogisch
Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)
Inhoud/ Lees literatuur over het benutten van data om de onderwijspraktijk te
Activiteiten/ verbeteren.
Middelen

Bedenk waar data gebruikt wordt in de les en kies een situatie waarin duidelijk
is dat het resultaat verbeterd moet worden.

Analyseer de data, benoem wat je gaat doen hieraan, beschrijf een
verwachting.

Voer de handelingen ter verbetering van je onderwijspraktijk uit en analyseer
de uitkomsten.

Verwerk dit alles in een product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Schildkamp, K. (2012). Opbrengstgericht werken: data-geinformeerd onderwijs voor
schoolverbetering. Onderzoek in de school ter discussie: doelen, criteria en
dilemma’s, 29-36.




Young, E.L. e.a. (2014). Positive Behavior Support in het Voortgezet Onderwijs.
Amsterdam: SWP

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




48: PRIVACYGEVOELIGE INFORMATIE

Leerdoel

Bewust worden van procedures, manieren om met privacygevoelige informatie om
te gaan.

Bekwaamheidsge
bied(en)

Hoe gaat de school om met privacygevoelige informatie van leerlingen en hoe sta ik
hierin?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees over de AVG wet.

A(.:tIVItelten/ Zoek binnen de school hoe omgegaan wordt met de privacy van Il. gegevens.

Middelen

Maak een vragenlijst over de AVG en vraag management en docenten over de
kennis en omgang van deze wet.

Verwerk alle gegevens in een product.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

https://www.kvk.nl/advies-en-
informatie/avg/?gclid=EAlalQobChMI40X6zLec3wlVVIIRCh2IJwMtEAAYASAAEqQJu
mPD_ BwE

https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/themas/onderwijs/gebruik-van-
persoonsgegevens-in-het-onderwijs/privacyregels-voor-scholen



https://www.kvk.nl/advies-en-informatie/avg/?gclid=EAIaIQobChMI4oX6zLec3wIVVflRCh2lJwMtEAAYASAAEgJumPD_BwE
https://www.kvk.nl/advies-en-informatie/avg/?gclid=EAIaIQobChMI4oX6zLec3wIVVflRCh2lJwMtEAAYASAAEgJumPD_BwE
https://www.kvk.nl/advies-en-informatie/avg/?gclid=EAIaIQobChMI4oX6zLec3wIVVflRCh2lJwMtEAAYASAAEgJumPD_BwE
https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/themas/onderwijs/gebruik-van-persoonsgegevens-in-het-onderwijs/privacyregels-voor-scholen
https://autoriteitpersoonsgegevens.nl/themas/onderwijs/gebruik-van-persoonsgegevens-in-het-onderwijs/privacyregels-voor-scholen

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




49: OUDERBETROKKENHEID

Leerdoel

Ouders betrekken bij de resultaten van de leerling.

Leervraag

Hoe kan ik ouders betrekken bij het verbeteren van de resultaten van de leerling?

Bekwaamheidsge

Vakinhoudelijk

bied(en) Vakdidactisch
Pedagogisch.

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (regio, stad/dorp, ouder
populatie, school, locatie, niveau, klas(sen), specifieke onderwijsaanpak, overige
bijzonderheden)

Inhoud/ Lees over ouderbetrokkenheid.

A(:':tIVItEIten/ Zoek een of meer leerlingen waar van de resultaten voor je vak verbeterd

Middelen

kunnen worden.
Vraag docenten hoe zij ouders betrekken bij de leerresultaten.

Verzamel dit en stel een plan op (inclusief de tijd waarbinnen je dit gaat
uitvoeren) voor de uitgekozen leerling(en) waarbij ouders een rol krijgen
toebedeeld.

Vraag feedback op je plan aan je opleider en bespreek hoe je zult omgaan met
ouders en hun reactie hierop.

Stel eventueel je plan bij en voer je plan uit.
Verzamel de gegevens en verwerk dit in een product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

https://www.nro.nl/onderzoeksprogrammas/ouderbetrokkenheid

https://pedrodebruyckere.blog/2015/05/21/wat-effect-hebben-helpende-ouders-op-
leren-hoge-verwachten-meest-effect-helpen-met-huiswerk-weinig/

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... R (alles getekend!)



https://www.nro.nl/onderzoeksprogrammas/ouderbetrokkenheid
https://pedrodebruyckere.blog/2015/05/21/wat-effect-hebben-helpende-ouders-op-leren-hoge-verwachten-meest-effect-helpen-met-huiswerk-weinig/
https://pedrodebruyckere.blog/2015/05/21/wat-effect-hebben-helpende-ouders-op-leren-hoge-verwachten-meest-effect-helpen-met-huiswerk-weinig/

50: Leerstijlen Oosterheert

Leerdoel Inzicht krijgen in je eigen studeerstijl en de gewenste leerhouding / studeerstijl van
een docent in opleiding en wat er nodig is om je deze eigen te maken.
Leervraag Wat is mijn leerstijl en hoe kan ik deze aanpassen aan de gewenste leerhouding

van een docent in opleiding?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (Je werkplek, locatie, ,
overige bijzonderheden)

Inhoud/ Onderzoek welke studeerstijl je zelf hebt. Leg een relatie met de theorie van

Activiteiten/ Oosterheert.

Middelen

Interview je school opleider om te weten te komen wat hij/zij van je verwacht
qua studeerhouding: wat verwachthij/zij van een student en wat verwacht de
school op dit vlak van een startende docent.

Wat betekent dit voor jou als je naar je eigen studeerstijl kijkt?
Welke aspecten had je wel/niet van tevoren verwacht?

Waar wil je naar toe en hoe ga je dat doen?

Verwerk de gegevens in een product.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

https://www.researchgate.net/publication/28648363_Hoe_leraren-in-
opleiding_leren




Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




51: DIFFERENTIATIE NAAR LEERPROCES

Leerdoel

Student kan op basis van een Literatuuronderzoek verschillende vormen van
differentiatie beschrijven. Het differentiéren naar leerproces volgens Tomlinson
(1999) beschrijft de student uitvoerig.

Student kan m.b.v. observaties en interviews de context analyseren.

Student kan, gebaseerd op de literatuur en de context analyse, een lesplan voor
Differentiatie naar leerproces ontwerpen en de gemaakte keuzes onderbouwen.

Student kan dit ontwerp uitvoeren in een les.

Student kan op deze leerwerktaak reflecteren.

Leervraag

Wat zijn voor mij de (on)mogelijkheden om te differentiéren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (Je werkplek, school,
locatie, klas, overige bijzonderheden)

Inhoud/ Stap 1) N.a.v. de theorie een overzicht maken van mogelijke vormen van

Activiteiten/ differentiatie.

Middelen

Stap2) Theorie m.b.t. differentiatie naar leerproces in eigen woorden
beschrijven en daarbij volgens APA naar de bronnen verwijzen.

Stap3) gebaseerd op de theorie een observatieformulier ontwerpen en voor
observatie van minstens 3 lessen op stagelocatie gebruiken.

Stap 4) gebaseerd op de theorie en geobserveerde lessen: interview maken en
na feedback van begeleiders met minstens 3 docenten op stagelocatie
houden.

Stap 5) gebaseerd op de theorie over differentiatie en op de verzamelde data
(d.m.v. observaties en interviews) een gedifferentieerde les ontwerpen.

Stap 6) onderbouw met de literatuur de gemaakte keuzes voor het lesplan.

Stap 7) het ontwerp uitvoeren en evalueren (zelfevaluatie plus feedback van
begeleider en feedback van leerlingen).

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Verslag van oriéntatie (literatuuronderzoek + context analyse)

Ontwerp lesplan voor differentiatie naar leerproces met onderbouwing (literatuur en
context) van de gemaakte keuzes.




Reflectie op uitvoerde les, op de leerwerktaak en op eigen leerproces

Evalueer in je reflectie wat de (on)mogelijkheden voor jou zijn om te differentiéren.

Literatuur en
overige Bronnen

Amsing, M., & Mathijssen, B. (2013). Omgaan met verschillen in het voortgezet
onderwijs. 's Hertogenbosch: KPC groep.

Berben, M., & van Teeseling, M. (2017). Differentiéren is te leren! Omgaan met
verschillen in het voortgezet onderwijs. Amersfoort: CPS.

Coubergs, C., Struyven, K., Engels, N., Cools, W., & Martelaer, K. (2013). Binnen-
klasdifferentiatie. Leerkansen voor alle leerlingen. Leuven/Den Haag: ACCO.

Tomlinson, C. A. (1999). The Differentiated Classroom: responding to the needs of
all learners. Alexandria/ VA: ASCD.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... i (alles getekend!)




52: DIFFERENTIATIE D.M.V. HERHALING EN VERRIJKING

Leerdoel

Student kan op basis van een Literatuuronderzoek verschillende vormen van
differentiatie beschrijven. Het differentiéren d.m.v. herhaling en verrijking beschrijft
de student uitvoerig.

Student kan m.b.v. observaties en interviews de Context analyseren.

Student kan, gebaseerd op de literatuur en de context analyse, een lesplan voor
Differentiatie d.m.v. herhaling en verrijking ontwerpen en de gemaakte keuzes
onderbouwen.

Student kan dit ontwerp uitvoeren in een les.

Student kan op deze leerwerktaak reflecteren.

Leervraag

Hoe kan ik, met gebruik van herhaling en verrijking een gedifferentieerde les
uitvoeren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (Je werkplek, locatie, ,
overige bijzonderheden)

Inhoud/ Stap 1) N.a.v. de theorie een overzicht maken van mogelijke vormen van

Activiteiten/ differentiatie.

Middelen

Stap2) Theorie m.b.t. differentiatie d.m.v. herhaling en verrijking in eigen
woorden beschrijven en daarbij volgens APA naar de bronnen verwijzen.

Stap3) Gebaseerd op de theorie een observatieformulier ontwerpen en voor
observatie van minstens 3 lessen op stagelocatie gebruiken.

Stap 4) gebaseerd op de theorie en geobserveerde lessen: interview met
minstens 3 docenten op stagelocatie houden.

Stap 5) gebaseerd op de theorie over differentiatie en op de verzamelde data
(d.m.v. observaties en interviews) een gedifferentieerde les ontwerpen.

Stap 6) onderbouw met de literatuur de gemaakte keuzes voor het lesplan.

Stap 7) het ontwerp uitvoeren en evalueren (zelfevaluatie plus feedback van
begeleider en feedback van leerlingen)

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Verslag van oriéntatie (literatuuronderzoek + context analyse)




Ontwerp lesplan voor differentiatie d.m.v. herhaling en verrijking met onderbouwing
(literatuur en context) van de gemaakte keuzes.

Reflectie op uitvoerde les, op de leerwerktaak en op eigen leerproces.

Evalueer in je reflectie wat de (on)mogelijkheden voor jou zijn om te differentiéren.

Literatuur en
overige Bronnen

Amsing, M., & Mathijssen, B. (2013). Omgaan met verschillen in het voortgezet
onderwijs. 's Hertogenbosch: KPC groep.

Berben, M., & van Teeseling, M. (2017). Differentiéren is te leren! Omgaan met
verschillen in het voortgezet onderwijs. Amersfoort: CPS.

Coubergs, C., Struyven, K., Engels, N., Cools, W., & Martelaer, K. (2013). Binnen-
klasdifferentiatie. Leerkansen voor alle leerlingen. Leuven/Den Haag: ACCO.

Tomlinson, C. A. (1999). The Differentiated Classroom: responding to the needs of
all learners. Alexandria/ VA: ASCD.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




53: DIFFERENTIATIE NAAR LEERPROCES MET BEHULP VAN ICT

Leerdoel

Student kan op basis van een Literatuuronderzoek verschillende vormen van
differentiatie beschrijven. Het differentiéren naar leerproces volgens Tomlinson
(1999) beschrijft de student uitvoerig. Bovendien zoekt de student uit, hoe ICT
binnen een gedifferentieerde les ingezet kan worden.

Student kan m.b.v. observaties en interviews de context analyseren.

Student kan, gebaseerd op de literatuur en de context analyse, een lesplan voor
Differentiatie naar leerproces m.b.v. ICT ontwerpen en de gemaakte keuzes
onderbouwen.

Student kan dit ontwerp uitvoeren in een les.

Student kan op deze leerwerktaak reflecteren.

Leervraag

Hoe kan ik, met gebruik van ICT een naar leerproces gedifferentieerde les
uitvoeren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (Je werkplek, locatie, ,
overige bijzonderheden)

Inhoud/ Stap 1) N.a.v. de theorie een overzicht maken van mogelijke vormen van

Activiteiten/ differentiatie.

Middelen

Stap2) Theorie m.b.t. differentiatie naar leerproces in eigen woorden
beschrijven en daarbij volgens APA naar de bronnen verwijzen.

Stap3) Gebaseerd op de theorie een observatieformulier ontwerpen en voor
observatie van minstens 3 lessen op stagelocatie gebruiken.

Stap 4) gebaseerd op de theorie en geobserveerde lessen: interview met
minstens 3 docenten op stagelocatie houden.

Stap 5) een gedifferentieerde les m.b.v. ICT ontwerpen, die gebaseerd is op de
theorie over differentiatie en ICT toepassingen, en op de verzamelde data
(d.m.v. observaties en interviews).

Stap 6) Onderbouw met de literatuur de gemaakte keuzes voor het lesplan.

Stap 7) het ontwerp uitvoeren en evalueren (zelfevaluatie plus feedback van
begeleider en feedback van leerlingen).

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is athankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Verslag van oriéntatie (literatuuronderzoek + context analyse)




Ontwerp van een lesplan voor differentiatie naar leerproces m.b.v. ICT (met
onderbouwing van de gemaakte keuzes door literatuur en contextanalyse).

Reflectie op uitvoerde les, op de leerwerktaak en op eigen leerproces.
Feedback van begeleider en leerlingen op je gedifferentieerde les.

Evalueer in je reflectie wat de (on)mogelijkheden voor jou zijn om te differentiéren
m.b.v. ICT.

Literatuur en
overige Bronnen

Amsing, M., & Mathijssen, B. (2013). Omgaan met verschillen in het voortgezet
onderwijs. 's Hertogenbosch: KPC groep.

Berben, M., & van Teeseling, M. (2017). Differentiéren is te leren! Omgaan met
verschillen in het voortgezet onderwijs. Amersfoort: CPS.

Coubergs, C., Struyven, K., Engels, N., Cools, W., & Matrtelaer, K. (2013). Binnen-
klasdifferentiatie. Leerkansen voor alle leerlingen. Leuven/Den Haag: ACCO.

Tomlinson, C. A. (1999). The Differentiated Classroom: responding to the needs of
all learners. Alexandria/ VA: ASCD.

Recente bronnen op Kennisnet en Stichting Ruud de Moor raadplegen m.b.t.
onderwerp ‘inzet van ICT bij differentiatie’.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




54: DIFFERENTIATIE NAAR LEERPROCES MET BEHULP VAN ICT(SERIE)

Leerdoel

Student kan op basis van een Literatuuronderzoek verschillende vormen van
differentiatie beschrijven. Het differentiéren naar leerproces volgens Tomlinson
(1999) beschrijft de student uitvoerig. Bovendien zoekt de student uit, hoe ICT
binnen een gedifferentieerde lessenserie ingezet kan worden.

Student kan m.b.v. observaties en interviews de context analyseren.

Student kan, gebaseerd op de literatuur en de context analyse, een lessenserie
voor Differentiatie naar leerproces m.b.v. ICT ontwerpen en de gemaakte keuzes
onderbouwen.

Student kan dit ontwerp van de lessenserie uitvoeren.

Student kan op deze leerwerktaak reflecteren.

Leervraag

Hoe kan ik, met gebruik van ICT een naar leerproces gedifferentieerde lessenserie
uitvoeren?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (Je werkplek, locatie, ,
overige bijzonderheden)

Inhoud/ Stap 1) N.a.v. de theorie een overzicht maken van mogelijke vormen van

Activiteiten/ differentiatie.

Middelen

Stap2) Theorie m.b.t. differentiatie naar leerproces in eigen woorden
beschrijven en daarbij volgens APA naar de bronnen verwijzen.

Stap3) gebaseerd op de theorie een observatieformulier ontwerpen en voor
observatie van minstens 3 lessen op stagelocatie gebruiken.

Stap 4) gebaseerd op de theorie en geobserveerde lessen: interview met
minstens 3 docenten op stagelocatie houden.

Stap 5) een gedifferentieerde lessenserie m.b.v. ICT ontwerpen, die gebaseerd
is op de theorie over differentiatie en ICT toepassingen, en op de verzamelde
data (d.m.v. observaties en interviews).

Stap 6) Onderbouw met de literatuur de gemaakte keuzes voor het lessenserie
plan.

Stap 7) de ontworpen lessenserie uitvoeren en evalueren (zelfevaluatie plus
feedback van begeleider en feedback van leerlingen).

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is athankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.




Product(en)

Verslag van oriéntatie (literatuuronderzoek + context analyse).

Ontwerp van een lessenserie voor differentiatie naar leerproces m.b.v. ICT (met
onderbouwing van de gemaakte keuzes door literatuur en contextanalyse).

Reflectie op uitvoerde lessenserie, op de leerwerktaak en op eigen leerproces.
Feedback van begeleider en leerlingen op je gedifferentieerde lessenserie.

Evalueer in je reflectie wat de (on)mogelijkheden voor jou zijn om te differentiéren
m.b.v. ICT.

Literatuur en
overige Bronnen

Amsing, M., & Mathijssen, B. (2013). Omgaan met verschillen in het voortgezet
onderwijs. 's Hertogenbosch: KPC groep.

Berben, M., & van Teeseling, M. (2017). Differentiéren is te leren! Omgaan met
verschillen in het voortgezet onderwijs. Amersfoort: CPS.

Coubergs, C., Struyven, K., Engels, N., Cools, W., & Matrtelaer, K. (2013). Binnen-
klasdifferentiatie. Leerkansen voor alle leerlingen. Leuven/Den Haag: ACCO.

Tomlinson, C. A. (1999). The Differentiated Classroom: responding to the needs of
all learners. Alexandria/ VA: ASCD.

Recente bronnen op Kennisnet en Stichting Ruud de Moor raadplegen m.b.t.
onderwerp ‘inzet van ICT bij differentiatie”.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




55: DIFFERENTIATIE ALS MIDDEL VOOR AUTONOMIE (SERIE)

Leerdoel

Student kan op basis van een Literatuuronderzoek verschillende vormen van
differentiatie beschrijven. Het differentiéren naar leerproces volgens Tomlinson
(1999) beschrijft de student uitvoerig. Bovendien zoekt de student in de literatuur uit,
hoe autonomie door gedifferentieerde lessen bevorderd kan worden.

Student kan m.b.v. observaties en interviews de context analyseren.

Student kan, gebaseerd op de literatuur en de context analyse, een les(senserie)
ontwerpen ter bevordering van autonomie door differentiatie naar leerproces.
Daarbij kan hij de keuzes onderbouwen.

Student kan dit ontwerp van de les(senserie) uitvoeren.

Student kan op deze leerwerktaak reflecteren.

Leervraag

Hoe kan ik een gedifferentieerde les(senserie) uitvoeren om de autonomie van de
leerling te vergroten?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (Je werkplek, locatie, ,
overige bijzonderheden)

Inhoud/ Stap 1) N.a.v. de theorie een overzicht maken van mogelijke vormen van

Activiteiten/ autonomie bevordering en vormen van differentiatie, waarbij de autonomie

Middelen bevorderd wordt.

Stap2) Theorie m.b.t. autonomie bevordering en m.b.t. differentiatie naar
leerproces in eigen woorden beschrijven en daarbij volgens APA naar de
bronnen verwijzen.

Stap3) gebaseerd op de theorie een observatieformulier ontwerpen en voor
observatie van minstens 3 lessen op stagelocatie gebruiken.

Stap 4) gebaseerd op de theorie en geobserveerde lessen: interview met
minstens 3 docenten op stagelocatie houden.

Stap 5) een gedifferentieerde les(senserie) ter bevordering van de autonomie
ontwerpen, die gebaseerd is op de theorie over differentiatie en autonomie
bevordering, en op de verzamelde data (d.m.v. observaties en interviews).

Stap 6) Onderbouw met de literatuur de gemaakte keuzes voor het plan
les(senserie).

Stap 7) de ontworpen les(senserie) uitvoeren en evalueren (zelfevaluatie plus
feedback van begeleider en feedback van leerlingen).

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.




Product(en)

Verslag van oriéntatie (literatuuronderzoek + context analyse)

Ontwerp van een gedifferentieerde les(senserie) ter bevordering van de autonomie
(met onderbouwing van de gemaakte keuzes door literatuur en contextanalyse).

Reflectie op uitvoerde les(senserie), op de leerwerktaak en op eigen leerproces.
Feedback van begeleider en leerlingen op je gedifferentieerde les(senserie).

Evalueer in je reflectie wat de (on)mogelijkheden voor jou zijn om een
gedifferentieerde les(senserie) ter bevordering van de autonomie uit te voeren.

Literatuur en
overige Bronnen

Amsing, M., & Mathijssen, B. (2013). Omgaan met verschillen in het voortgezet
onderwijs. 's Hertogenbosch: KPC groep.

Berben, M., & van Teeseling, M. (2017). Differentiéren is te leren! Omgaan met
verschillen in het voortgezet onderwijs. Amersfoort: CPS.

Coubergs, C., Struyven, K., Engels, N., Cools, W., & Martelaer, K. (2013). Binnen-
klasdifferentiatie. Leerkansen voor alle leerlingen. Leuven/Den Haag: ACCO.
Lion, M.J.S., van Opijnen, A., Rhebergen, M. (2013). Autonomie in de bovenbouw.
Autonomie door zelfreflectie in de bovenbouw havo en vwo. Universiteit

Utrecht: COLUU.

Kamstra S. (2015). De invloed van een autonomie ondersteunende leeromgeving op
de intrinsieke motivatie en gepercipieerde autonomie van leerlingen in het
voortgezet onderwijs. Open Universiteit Nederland.

Ros, A., Castelijns, J. van Loon, A.-M., Verbeeck, K. (2015). Gemotiveerd leren en
lesgeven. De kracht van intrinsieke instructie. Bussum: Coutinho.

Tomlinson, C. A. (1999). The Differentiated Classroom: responding to the needs of

all learners. Alexandria/ VA: ASCD.

Tromp, M. (2016). Leerkrachtgedragingen bij autonomie- ondersteuning en

structuur. Universiteit Utrecht.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




56: VAKDIDACTISCH DIFFERENTIEREN TER BEVORDERING VAN HET KLASSENKLIMAAT (SERIE)

Leerdoel

Student kan op basis van een Literatuuronderzoek verschillende vormen van
differentiatie beschrijven. De student kiest een differentiatievorm en beschrijft deze
uitvoerig. Bovendien onderzoekt de student in de literatuur, hoe vaardigheden in
het vak en het klassenklimaat innovatief in gedifferentieerde lessen bevorderd
kunnen worden.

Student kan m.b.v. observaties en interviews de context analyseren. Daarbij kan
inzoomen op de vakdidactische en pedagogische aspecten in een klas, waar hij les
aan geeft.

Student kan, gebaseerd op de literatuur en de context analyse, een lessenserie
ontwerpen ter bevordering van vaardigheden in het vak en van het
klassenklimaat door middel van differentiatie. Daarbij kan hij de keuzes
onderbouwen.

Student kan dit ontwerp van de lessenserie uitvoeren.

Student kan op deze leerwerktaak reflecteren.

Leervraag

Hoe kan ik een vakdidactisch gedifferentieerde les(senserie) uitvoeren om het
klassen klimaat te bevorderen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (Je werkplek, locatie, ,
overige bijzonderheden)

Inhoud/ Stap 1) N.a.v. de theorie een overzicht maken van mogelijke vormen van

Activiteiten/ differentiatie, bevordering van het klassenklimaat en van innovatieve

Middelen vakdidactische aanpakken, waarbij de vaardigheid in het vak en het

klassenklimaat bevorderd worden.

Stap2) Theorie in eigen woorden beschrijven m.b.t. a) innovatieve aanpakken
ter bevordering van de vaardigheden in het vak, b) bevordering van het
klassenklimaat en c) differentiatie naar leerproces. Daarbij volgens APA naar
de bronnen verwijzen.

Stap3) Gebaseerd op de theorie een observatieformulier ontwerpen en voor
observatie van minstens 3 lessen in de gekozen klas gebruiken.

Stap 4) gebaseerd op de theorie en geobserveerde lessen: interview met
minstens 3 docenten op stagelocatie houden.

Stap 5) een gedifferentieerde lessenserie ter bevordering van vaardigheden in
het vak en van het klassenklimaat door middel van differentiatie ontwerpen,
die gebaseerd is op de desbetreffende theorie en op de verzamelde data
(d.m.v. observaties en interviews).

Stap 6) Onderbouw met de literatuur de gemaakte keuzes voor het lessenserie
plan.

Stap 7) de ontworpen lessenserie uitvoeren en evalueren (zelfevaluatie plus
feedback van begeleider en feedback van leerlingen).

Beantwoord de leervraag.




Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Verslag van oriéntatie (literatuuronderzoek + context analyse)

Ontwerp van een gedifferentieerde lessenserie ter bevordering van vaardigheden
in het vak en van het klassenklimaat door middel van differentiatie (met
onderbouwing van de gemaakte keuzes door literatuur en contextanalyse).

Reflectie op uitvoerde lessenserie, op de leerwerktaak en op eigen leerproces.
Feedback van begeleider en leerlingen op je gedifferentieerde lessenserie.

Evalueer in je reflectie wat de (on)mogelijkheden voor jou zijn om een
gedifferentieerde lessenserie ter bevordering van vaardigheden in het vak en van
het klassenklimaat door middel van differentiatie uit te voeren.

Literatuur en
overige Bronnen

Amsing, M., & Mathijssen, B. (2013). Omgaan met verschillen in het voortgezet
onderwijs. 's Hertogenbosch: KPC groep.

Berben, M., & van Teeseling, M. (2017). Differentiéren is te leren! Omgaan met
verschillen in het voortgezet onderwijs. Amersfoort: CPS.

Coubergs, C., Struyven, K., Engels, N., Cools, W., & Matrtelaer, K. (2013). Binnen-
klasdifferentiatie. Leerkansen voor alle leerlingen. Leuven/Den Haag: ACCO.
Ros, A., Castelijns, J. van Loon, A.-M., Verbeeck, K. (2015). Gemotiveerd leren en

lesgeven. De kracht van intrinsieke instructie. Bussum: Coutinho.
Tomlinson, C. A. (1999). The Differentiated Classroom: responding to the needs of
all learners. Alexandria/ VA: ASCD.
Recente vakdidactische en onderwijskundige bronnen raadplegen m.b.t. de
onderwerpen ‘vakdidactiek’ en ‘klassenklimaat’.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier, weekjournaal,

video-opname, .......... T (alles getekend!)




57: MOTIVATIE LEERLING

Leerdoel Je krijgt inzicht in:

- je eigen motivatie voor het docentschap

- motivatiefactoren van leerlingen

- motivatiefactoren die een docent kan beinvioeden
Leervraag Hoe motiveer ik?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Zoek uit wat jouw eigen motivatie is om docent te worden.

A(_:tIVItelten/ Welke factoren beinvioeden deze motivatie positief of negatief.

Middelen

Lees de theorie en leg ook een relatie met de theorie.

Maak een vragenlijst voor leerlingen en vakcoach voor een interview en vraag
feedback van je begeleider.

Ga enkele leerlingen interviewen om erachter te komen waardoor zij worden
gemotiveerd.

Ga je vakcoach interviewen om erachter te komen welke inviloed je als docent
hebt op de motivatie van de leerlingen en welke acties je bewust in kunt zetten
om deze motivatie positief te beinvloeden.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Wal, J. van der e.a.(2006). Identiteitsontwikkeling en leerlingbegeleiding (hfst 5.4),
(derde druk). Bussum: Coutinho.

Bolhuis, S. (2016). Leren en veranderen. Bussum: Coutinho.

Marzano, R. & Miedema, W. (2010). Leren in 5 dimensies, Moderne didactiek voor
het voortgezet onderwijs. Assen: Gorcum B.V. Koninklijke van.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... i (alles getekend!)




58: ACTUALITEIT

Leerdoel

Een les ontwerpen en geven die de lesstof uitlegt met behulp van de actualiteit.

Leervraag

Hoe kan ik en les ontwerpen die aansluit bij de actualiteit?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ 1. Bepaal het thema van je les.

Activiteiten/ Bepaal je lesdoelen, gebruik hiervoor de methode van je klas(sen).

Middelen

3. Verdiep je in het thema dat jij gekozen hebt. Zoek naar bronnen in
verschillende media, kies geschikte bronnen die gaan helpen met het behalen
van de lesdoelen.

4. Bepaal welke werkvorm(en) je gaat gebruiken in je les om de leerlingen te
betrekken bij de les. Gebruik hierbij de bronnen die genoemd worden bij
aanbevolen literatuur/bronnen

5. Maak een lesontwerp zoals je al gewend bent. Hierin neem je verder op:

a. De bronnen die je gaat gebruiken

b. De werkvorm die je gaat gebruiken

c. Leg een duidelijke link tussen de theorie en je gemaakte keuzes

d. Maak een onderbouwing waarin je de door jou gemaakte keuzes voor
de les motiveert. Maak hierin gebruik van de theorie die bij
aanbevolen literatuur/bronnen staat en/of zelf gekozen theorie

6. Bespreek je lesvoorbereiding en onderbouwing met je werkplekbegeleider
voordat je de les gaat uitvoeren.

7. Voer je les uit. Je werkplekbegeleider observeert de les of je maakt opnames.

Reflecteer op het hele proces.
9. Beantwoord de leervraag.

©

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

In ieder geval:

- Een lesontwerp waarin je duidelijk de link legt tussen de actualiteit en de
lesstof. Je laat zien dat je geleerd hebt lesdoelen te bereiken buiten het
boek om.




- Een opname van een uitvoering van een les waarin de leerlingen de
actualiteit kunnen verbinden aan de lesstof.
Overige product(en) kunnen zijn:
Observatieformulieren

Verslag
Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2009). Actief leren. Bronnenboek. Groningen:
Noordhoff Uitgevers B.V.

Marzano, R. & Miedema., W. (2005). Leren in 5 dimensies. Assen: Gorcum
B.V.Koninklijke van.

Flokstra, J.H. (2006). Activerende werkvormen voortgezet onderwijs. Enschede:
Stichting leerplanontwikkeling.

https://www.leraar24.nl/69451/praten-over-heftig-nieuws-in-de-klas/

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




59 : CIJFERS GEVEN?!

Leerdoel

Je leert cijfers te interpreteren en daar je handelen in de les op af te stemmen.

Leervraag

Wat zeggen cijfers en wat doe ik ermee in de les?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Vakdidactisch
Vakinhoudelijk

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Neem als uitgangspunt de cijfers van de laatste toets die je bij jouw klas hebt

Activiteiten/ afgenomen.

Middelen

Wat vind je van de cijfers. Is de toets goed / gemiddeld / slecht gemaakt. Waar
baseer je dat op? Zijn er alternatieven?

Kun je deze cijfers vergelijken met de cijfers in een parallelklas en/of hoe
verhouden zich deze cijfers met de cijfers van een vorige toets? Wat is nodig
om deze cijfers met elkaar te kunnen vergelijken?

Lees de literatuur over formatief en summatief toetsen.

Welke informatie heeft het vergelijken van de cijfers en de literatuur je
opgeleverd?

Blijf je bij je oordeel goed / gemiddeld / slecht? Waarom wel / niet.
Wat betekent dit voor je eigen handelen in de les?
Bespreek dit met je begeleider en verwerk dit in een product.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Schildkamp, K. (2012). Opbrengstgericht werken: data-geinformeerd onderwijs voor
schoolverbetering. Onderzoek in de school ter discussie: doelen, criteria en
dilemma’s, 29-36.

https://research.ou.nl/ws/portalfiles/portal/943935/Joosten-
ten+Brinke 2011 Eigentijds+toetsen+en+beoordelen.pdf

https://www.vosabb.nl/wp-content/uploads/2013/06/Essay Janssens.pdf

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... i (alles getekend!)



https://research.ou.nl/ws/portalfiles/portal/943935/Joosten-ten+Brinke_2011_Eigentijds+toetsen+en+beoordelen.pdf
https://research.ou.nl/ws/portalfiles/portal/943935/Joosten-ten+Brinke_2011_Eigentijds+toetsen+en+beoordelen.pdf
https://www.vosabb.nl/wp-content/uploads/2013/06/Essay_Janssens.pdf

60 : WAARNEMEN

Leerdoel Het subjectieve waarnemen bewust ervaren. Actief zelf zoeken naar verschillen in
waarnemen en nadenken over wat hiervan de oorzaak kan zijn.
Leervraag Hoe ervaar ik dat mijn waarneming subjectief is en wat kan hiervan de oorzaak zijn?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)
Inhoud/ Ga met een andere student een les observeren, ieder vanuit een andere plek.
/:A(.:;I(;/Itlelten/ Beschrijf zichtbare activiteiten van leerlingen tijdens twee lessen en noteer
laaelen

daarbij of de docent het gezien heeft of niet. (bv. Leerling kauwt
kauwgom/docent ziet het wel, leerling heeft verkeerde bladzijde voor zich/docent
ziet het niet enz.)

Vergelijk daarna elkaars waarnemingen.

Maak een verslag van de resultaten, waarin je jouw resultaten vergelijkt met
die van je medestudent.

Lees theorie over waarnemen.
Uit de vergelijking en de theorie trek je enkele conclusies.
Tenslotte reflecteer je wat je bij deze leeractiviteit hebt geleerd.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Bil, P. de (2014). Observeren, registreren, rapporteren en interpreteren.
Amsterdam: Boom/Nelissen.
Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




61: COMMUNICATIE (NON VERBALE/VERBALE)

Leerdoel Herkennen van vormen van non verbale en verbale communicatie gericht op een
individu of een groep en het effect ervan.
Leervraag Welke vormen van non verbale en verbale communicatie naar individuele leerlingen

en naar een groep gebruiken docenten in hun praktijk en wat zou ik hebben
gedaan?

Bekwaamheidsge

Pedagogisch

bied(en)

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Lees eerst in de theorie over communicatie.

Ac_:twltelten/ Maak een observatieformulier waarin je de volgende aspecten kunt

Middelen

beschrijven:

SITUATIE NON- VERBAAL | RESULTAAT | MIN KK
by, d ¢ VERBAAL boodsch | (b OP DE
(bv. docen (boodsc ( v.' SITUATIE
spreekt lIn x (bv. ap+ hard, | leerlingen

verbeteren | (bv. ik zou
zich, leerling | dit nooit

aan, docent oogcontact | zacht,
kijkt geirriteerd | , knip,

naar twee kijken, streng, glimlacht, doen, niet
kletsende vriendelij | leerlingen gedacht dat
meiden, Jaiditen k etc.) gaan in het zo zou
docent geeft i) discussie) werken etc.)
compliment

aan klas)

Observeer samen met een andere student het gedrag van 1 specifieke docent
of van een aantal docenten.

Noteer welke vorm van communicatie de docent(en) gebruik(t)(en) (non
verbaal/verbaal) en of deze communicatie gericht is aan een individu, een
groepje leerlingen of de hele klas.

Schrijf ook op wat het resultaat is van deze communicatie.
Voeg toe wat jouw visie op de situatie is.

Maak een verslag, waarin je de observatieresultaten vergelijkt met je
medeobservator. In de conclusies van deze vergelijking betrek je de theorie.

Reflecteer op je eigen leren.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting

indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde




tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geel, V. van (2013). Lichaamstaal. Amersfoort: ThiemeMeulenhoff bv.
Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




62: DIRECTE INSTRUCTIE

Leerdoel

Aan een groep leerlingen duidelijke, directe instructie geven

Leervraag

Hoe geef ik zo goed mogelijk instructie aan een groep leerlingen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Maak een afspraak met een docent over tijdstip, lesinhoud en de

Activiteiten/ mogelijkheden om een instructie te geven.

Middelen

Verzamel informatie over de rol van instructeur vanuit de theorie.

Zoek een goed lesvoorbereidingsformulier.

Ontwerp een deelles waarin je de leerlingen een duidelijke instructie geeft.
Bespreek je deelles met je begeleider en verwerk de feedback.

Geef de instructie aan de groep (zorg eventueel dat je begeleider of een
medestudent aanwezig is en feedback geeft op je deelles).

Reflecteer op deze opdracht, waarbij je de volgende vragen beantwoordt: Hoe
heb je wat gedaan, wat zou je volgende keer anders aanpakken en waarom?
Wat staat hierover in de theorie? Wat heb je van deze opdracht geleerd?

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Ebbens, S. & Ettekoven, S. (2013). Effectief leren. Groningen: Noordhoff Uitgeverij
B.V.
Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Marzano, R. & Miedema, W. (2010). Leren in 5 dimensies, Moderne didactiek voor
het voortgezet onderwijs. Assen: Gorcum B.V. Koninklijke van.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)




63: LICHAAMSTAAL

Leerdoel Je krijgt inzicht in:
- je eigen lichaamstaal
- aspecten van lichaamstaal die van belang zijn
Leervraag Hoe kan ik mijn lichaamstaal gebruiken om mijn leiderschap te laten zien en om

interactie met de leerlingen goed te laten verlopen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)
Inhoud/ Je maakt van je (deel)les een opname.
Qc.:élt;/ltlelten/ Lees literatuur over lichaamstaal, leiderschap en de aspecten van interactie.
ladelen

Bekijk de opname alleen en reflecteert op bovenstaande aspecten.

Laat de opname door een medestudent bekijken en voorzien van feedback op
lichaamstaal en leiderschap en de aspecten van interactie.

In het verslag vergelijk je je eigen waarnemingen met die van de medestudent.
Probeer hieruit een leerdoel te formuleren m.b.t. lichaamstaal, leiderschap en
interactie.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Geel, V. van (2013). Lichaamstaal. Amersfoort: ThiemeMeulenhoff bv.
Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Marzano, R. & Miedema, W. (2010). Leren in 5 dimensies, Moderne didactiek voor
het voortgezet onderwijs. Assen: Gorcum B.V. Koninklijke van.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




64:CONFLICTEN

Leerdoel Je krijgt inzicht in:
- Mogelijke handelswijzen bij conflicten.
Leervraag Hoe handel ik bij conflicten?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Maak een vragenlijst over het handelen van de docent m.b.t. conflicten met

Activiteiten/ leerlingen. Probeer zelf situaties te bedenken waarvan jij niet weet hoe je zou

Middelen handelen. Vraag ook naar situaties waarover volgens hen een student moet

nagedacht hebben.

Interview een paar docenten (tegelijkertijd of apart) en noteer hun
handelsadviezen en hun situaties.

Schrijf een verslag van het/de interview(s) en benoem wat jij wel/niet zou doen
in de door docenten beschreven situaties; beargumenteer ook waarom op
basis van de theorie.

Tenslotte reflecteer je op je eigen leren.

Beantwoord de leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Wal, J. van der e.a.(2006). Identiteitsontwikkeling en leerlingbegeleiding (hfst 5.4),
(derde druk). Bussum: Coutinho.

Bolhuis, S. (2016). Leren en veranderen. Bussum: Coutinho.

Marzano, R. & Miedema, W. (2010). Leren in 5 dimensies, Moderne didactiek voor
het voortgezet onderwijs. Assen: Gorcum B.V. Koninklijke van.

Walker, J. (2001). Conflicten geweldloos oplossen. Katwijk aan Zee: Panta Rhei.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... i (alles getekend!)




65: INTERNETGEBRUIK

Leerdoel

Je leert de visie op dit onderwerp te zien vanuit leerlingen d.m.v. leerling-interviews.

Leervraag

Hoe zien leerlingen het gebruik van internet binnen de school?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)
Inhoud/ Zoek literatuur over internet gebruik op scholen.
':Ac_:g(\j”ﬁelten/ Maak interview vragen inclusief verdiepingsvragen om achter de visie van
iddelen

leerlingen te komen wat betreft internet gebruik op school.

Interview tenminste 3 leerlingen en zoek naar voordelen en nadelen van divers
internet gebruik binnen de school.

Interview ten minste 3 docenten en zoek naar voordelen en nadelen van divers
internet gebruik binnen de school.

Daarna schrijf je een verslag van de interviews, waarbij je de voor- en de
nadelen van het genoemde internetgebruik duidelijk weergeeft.

Bovendien geef je adviezen over wat met deze gegevens gedaan zou kunnen
worden binnen een school.

Beargumenteer ook waarom op basis van de theorie.
Tenslotte reflecteer je op je eigen leren.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.
Wal, J. van der e.a.(2006). Identiteitsontwikkeling en leerlingbegeleiding (hfst 5.4),
(derde druk). Bussum: Coutinho.

Bolhuis, S. (2016). Leren en veranderen. Bussum: Coutinho.
https://www.onderwijsvanmorgen.nl/schoolprestaties-afhankelijk-van-
internetgebruik/

https://www.researchgate.net/publication/341279602 Kuiper E Volman M Ter
wel J 2005 The Web as an_Information Resource in K-

12 Education Strategies for Supporting Students in Searching and Processing

Information Review of Educational Research 75 No 3 2

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... e (alles getekend!)



https://www.onderwijsvanmorgen.nl/schoolprestaties-afhankelijk-van-internetgebruik/
https://www.onderwijsvanmorgen.nl/schoolprestaties-afhankelijk-van-internetgebruik/
https://www.researchgate.net/publication/341279602_Kuiper_E_Volman_M_Terwel_J_2005_The_Web_as_an_Information_Resource_in_K-12_Education_Strategies_for_Supporting_Students_in_Searching_and_Processing_Information_Review_of_Educational_Research_75_No_3_2
https://www.researchgate.net/publication/341279602_Kuiper_E_Volman_M_Terwel_J_2005_The_Web_as_an_Information_Resource_in_K-12_Education_Strategies_for_Supporting_Students_in_Searching_and_Processing_Information_Review_of_Educational_Research_75_No_3_2
https://www.researchgate.net/publication/341279602_Kuiper_E_Volman_M_Terwel_J_2005_The_Web_as_an_Information_Resource_in_K-12_Education_Strategies_for_Supporting_Students_in_Searching_and_Processing_Information_Review_of_Educational_Research_75_No_3_2
https://www.researchgate.net/publication/341279602_Kuiper_E_Volman_M_Terwel_J_2005_The_Web_as_an_Information_Resource_in_K-12_Education_Strategies_for_Supporting_Students_in_Searching_and_Processing_Information_Review_of_Educational_Research_75_No_3_2

66: ORDEHANDHAVING

Leerdoel Je kunt een eigen observatieformulier ontwikkelen waarmee je manieren van orde
handhaven kunt herkennen.
Je kunt een eigen SWOT formuleren m.b.t. orde handhaven.

Leervraag Hoe herken ik ordehandhaving en wat zijn mijn kwaliteiten en valkuilen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch
Brede Professionele Basis

Context Beschrijf (kort!") de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Je ontwerpt een observatieformulier en een interview aan de hand van de

Activiteiten/ theorie over ‘Orde’.

Middelen

Beiden laat je zien aan je begeleider en je vraagt om feedback.
Je past eventueel aan.

Het observatieformulier gebruik je in bij 4 lessen en het interview (ca. 10
minuten) neemt je af bij twee docenten (gebruik daarbij dictafoon of video
opnames).

Aan de hand van de observaties en interviews trek je je conclusies en
onderbouwt ze met de theorie.

De uitkomsten verwerk je in het verslag.
Tenslotte formuleer je eigen kwaliteiten en valkuilen m.b.t. orde handhaven.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling




Literatuur en
overige Bronnen

Geel, V. van (2011). De orde in orde vernieuwd. Groningen: ThiemeMeulenhoff B.V.
Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.
Teitler, P. (2009). Lessen in orde. Bussum: Coutinho.

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... T (alles getekend!)




67: ZORG LEERLING

Leerdoel De student heeft inzicht in specifieke behoeftes van een bewust gekozen zorg
leerling en kent leerinstructie benaderingen/ handelingsvoorstellen rondom deze
leerling.

Leervraag Hoe herken ik ordehandhaving en wat zijn mijn kwaliteiten en valkuilen?

Bekwaamheidsge
bied(en)

Pedagogisch

Context Beschrijf (kort!!) de context waarbinnen je deze taak uitvoert (school, locatie, niveau,
klas(sen), overige bijzonderheden)

Inhoud/ Kies een leerling uit met een specifieke zorgvraag en beschrijf het gedrag van

Activiteiten/ deze leerling in en buiten de les.

Middelen

Lees (indien mogelijk) het leerling dossier.

Maak een observatiemodel en observeer deze leerling tijdens 2a 3
verschillende lessen.

Zoek bijpassende theorie bij de zorgbehoeftes van deze leerling en beschrijf
vanuit de theorie een aantal leerinstructie benaderingen die in een les van
toepassing zouden kunnen zijn.

Beantwoord je leervraag.

Studiebelasting
indicatie

Het aantal studiebelastingsuren kan per persoon verschillen. Dit is afhankelijk van
de mate waarin jij al thuis bent in de theorie en de moeite die het jouw kost om deze
specifieke theorie naar concrete actie te vertalen. Je kunt bijvoorbeeld meer of
minder tijd investeren in het observeren van derden. Tijdens de
begeleidingsgesprekken bespreek je met je werkplekbegeleider of de geinvesteerde
tijd heeft bijgedragen aan het behalen van je leerdoel en qua inzet gerelateerd is
deze opbrengst.

Product(en)

Hoe laat je zien wat je gedaan hebt? Hoe ga je de data verwerken? Wat krijgt je
begeleider te zien? Het product moet passen bij de beantwoording van je leervraag.

Product(en) kunnen zijn:
Video-opnamen
Lesvoorbereiding
Observatieformulieren
Sociogram

Lessenreeks

Verslag

Posterpresentatie

Verslag in/als bijlage bij weekreflectie => laten tekenen door school opleider voor
bewijslast!
Benoem de LWT in je zelfevaluatie die je schrijft voor je tussen- en eindbeoordeling

Literatuur en
overige Bronnen

Geerts, G. & Kralingen, van, R. (2016). Handboek voor Leraren. Bussum: Coutinho.

Wal, J. van der e.a. (2006). Identiteitsontwikkeling en leerlingbegeleiding (hfst 5.5),
(derde druk). Bussum: Coutinho.




https://www.kennisrotonde.nl/vraag-en-antwoord/klassenopstelling

Reflectie

Schrijf een reflectie. Hulpmiddel: koppelkaart, reflectiecirkel van Korthagen, reflectie
ui van Bateson.

Hier kun je reflecteren op proces en product en modus. Wat neem je van deze taak
mee als docent?

Vooruitkijkend/

Als je aan deze leervraag gewerkt hebt, kom je misschien een ander(e)

Volgende leerdoel/vraag tegen, beschrijf deze hier.

leervraag Als dit niet zo is kun je hier beschrijven dat je met dit onderwerp voor nu stopt en
beschrijf je met welke vraag je nu bezig gaat.

Bijlage(n) Bijvoorbeeld: Observatieformulier, beoordelingsformulier, lesformulier,

weekjournaal, video-opname, .......... P (alles getekend!)




